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	课程名称：化工原理课程设计
	实践类别：□实习  □实训  √课程设计
	课程英文名称：Course Design of Principles of Chemical Eng
	周数/学分： 2/2
	授课对象： 2021化卓1-2班
	开课学院： 化学工程与能源技术学院
	开课地点：□校内（ √ ）□校外（  ）
	任课教师姓名/职称：邵友元/教授、何运兵/副教授
	使用教材：王卫东，庄志军. 化工原理课程设计（第二版），北京：化学工业出版社，2015.
	教学参考资料：无
	考核方式：设计报告
	答疑时间、地点与方式：平时上班时间学生可到12L303进行答疑；也可通过电话或电子邮件等网络工具进行
	课程教学目标
	支撑毕业要求指标点
	毕业要求
	目标1（知识目标）：
	了解化工单元操作设备及流程设计的基本程序和方法，以及化工行业政策与法律法规，在设计过程中能考虑节能、
	目标2（能力目标）
	能运用工程观点解决实际工程问题；能查阅化工技术资料，并用简洁文字和图表表达设计结果。
	目标3（素质目标）
	具有团队意识和协作精神，初步具备化工工程师的专业素质和职业道德规范。
	实施要求、方法/形式及进度安排
	一、实施要求
	1.资源配置要求
	任课老师在下达任务时，会对所有参与设计的学生介绍设计内容、设计方法、设计要求以及设计参考案例，所有设
	2.指导教师责任与要求
	下达设计任务，介绍设计内容、设计方法和设计要求，解答学生在设计过程中遇到的疑问，最后批改学生的设计报
	3.学生要求
	按照设计要求，各小组通过互相协作，共同完成本课程设计，按时提交设计报告。
	二、实施方法/形式
	将各班所有学生按照学生自愿的原则，分成若干小组，每组3~5人左右，每组都有各自的设计参数，组员之间通
	三、实施进度和安排
	表1 实施进度和安排
	课程考核
	目标1（知识目标）：
	使学生了解化工单元操作设备及流程设计的基本程序和方法，以及化工行业政策与法律法规，在设计过程中能考虑
	目标2（能力目标）
	1.会运用工程观点解决实际工程问题；
	2.会查阅化工技术资料，并用简洁文字和图表表达设计结果。
	目标3（素质目标）
	培养学生团队意识和协作精神，初步具备化工工程师的专业素质和职业道德规范。
	系（部）审查意见：
	目标2：
	目标2：

